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Dirección de 
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Las tardes de estudio 
como siempre 
debieron ser
Beneficios de estudiar un 
Curso de Especialización

La Escuela de Posgrado Newman
es parte del Grupo Educativo PROEDUCA,
líder en educación en línea de España.

Metodología de 
tiempo flexible.

Docentes RENACYT con 
amplia experiencia en 
educación a distancia.

Somos una Escuela de 
Posgrado licenciada
por SUNEDU.
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Entender que el mundo cambió, es el primer paso; aprovechar 
al máximo este nuevo entorno, el siguiente. Así, creer hoy 
que para aprender y mejorar como profesional se necesita 
asistir a un aula, es un mapa mental que no explota las 
oportunidades que se crean en la educación online, en la 
que como estudiante puedes contar con la oportunidad de 
acceder a lo último en diferentes especialidades y en el que el 
protagonista no es el docente, sino el conocimiento.

Los Cursos de Especialización Online, son el fruto de la 
incorporación de la Escuela de Posgrado Newman de Perú 
al grupo educativo PROEDUCA de España, diseñados 
para desarrollar competencias y habilidades en disciplinas 
específicas del management haciendo uso de una 
metodología a distancia, con información de vanguardia y 
en el horario que más se ajuste a tu tiempo. Te invitamos 
a ser parte de esta experiencia, en la que el límite para el 
crecimiento lo pones tú.

MBA Yván Díaz Zelada
Director Académico
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Curso de Especialización

Dirección de Personas

Contenido
	• Comportamiento y desarrollo organizacional (3 créditos). 		

La asignatura es de naturaleza teórico-práctica y le brinda al estudiante 
los conocimientos en cuanto a cómo gestionar las organizaciones y las 
competencias necesarias para liderarlas, introduciendo al participante 
en los principales conceptos del comportamiento organizacional, como 
el análisis de la personalidad, estilos de liderazgo, culturas, entre otros 
que ayuden a la comprender cómo se desenvuelven los grupos humanos 
dentro de las empresas. Además, le brinda al estudiante los conocimientos 
y la comprensión de los procesos de intervención que permiten mejorar la 
cultura y el clima organizacional, así como, consolidar equipos de trabajo, 
analizar los procesos de retroalimentación como base para el rediseño 
de procesos de trabajo que busquen crear y mejorar políticas de recursos 
humanos y de cultura corporativa.

	• Habilidades Directivas (3 créditos). 						    

La asignatura le brinda al participante los conocimientos y herramientas 
que se requieren para desarrollar habilidades directivas que les permitan 
a los directivos, enfrentar entornos altamente competitivos en las 
organizaciones en las que se desenvuelven. Para esto, asumen roles 
de negociación que deben apoyarse en el desarrollo de habilidades 
comunicativas, dirección de grupos de trabajo y capacidad para gestionar 
potenciales conflictos durante dicho proceso.

	• Coaching Ejecutivo (3 créditos). 						   

La asignatura le brinda al participante, conocimientos y herramientas cuyo 
propósito es desarrollar habilidades que les permitan desarrollarse como 
profesionales y personas dentro de la organización. Para esto, se revisa y 
aplica la práctica conversacional de coaching que busca potencializar los 
resultados de los equipos de trabajo, generando espacios de aprendizaje 
individuales y colectivos que aporten al desarrollo de la organización y de 
las personas que la conforman.
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Dirección de Personas es un Curso de Especialización Online que especializa al 
participante en la planificación de los perfiles de personas que requiere la organización, 
como seleccionarlos, desarrollar y fortalecer sus capacidades, así como establecer 
sistemas efectivos de evaluación y retribución.

Certificación
Certificado de Aprobación en el Curso de Especialización emitido por la Escuela 
de Posgrado Newman con un reconocimiento de 12 créditos académicos.
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Curso de Especialización

Metodología
12 lecciones por asignatura

Además
	• El Curso de Especialización contiene 5 

asignaturas.

	• Cada asignatura contiene 12 lecciones.

Una lección contiene una clase, una 

lectura y un test de evaluación.

Cada lección incluye:

1 Clase Virtual Asincrónica. 

1 Test.

1 Lectura de Aprendizaje.
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www.epnewman.edu.peCurso de Especialización

6

www.epnewman.edu.pe

Av. Bolognesi 987, Tacna, Perú 

https://www.epnewman.edu.pe/
https://www.linkedin.com/school/escuela-de-postgrado-neumann/
https://www.instagram.com/ep_newman/
https://www.youtube.com/channel/UCd4_r9eFsMsbr0q-vsSaOAg?view_as=subscriber
https://www.instagram.com/ep_newman/
https://www.facebook.com/EscuelaPosgradoNewman

